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RESOLUCION “CD” F.H. N°0133
Neuquén, 25 de agosto de 2021

VISTO:

La propuesta de modificacion del “Reglamento para llamados a
inscripcion de docente interino de la Facultad de Humanidades UNCo”, presentada por la
Decana, Dra. Maria Beatriz Gentile, y;

CONSIDERANDO:

Que el anterior reglamento fue aprobado mediante Resolucién 1138/2010
y es relevante actualizar una norma que, entre otras, reglamenta una actividad sustantiva
de la vida universitaria;

Que las comisiones de Docencia y Asuntos Estudiantiies y de
Interpretacién y Reglamento analizaron en nhumerosas oportunidades las modificaciones a
incluir en un nuevo reglamento que plasme la mencionada actualizacion;

Que la Comisién de Docencia y Asuntos Estudiantiles emitié6 despacho
favorable para la aprobacion de la propuesta del Visto;

Que el Consejo Directivo de la Facultad de Humanidades en sesion virtual
Ordinaria N° 10 del 11 de agosto de 2021 traté el dictamen mencionado, resultando
aprobado por mayoria;

Por ello

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE
RESUELVE:

ARTICULO 1°: DEROGAR la Resolucién “CD” F.H. N°1.138 del 11 de noviembre de 2010.

ARTICULO 2°: APROBAR el Reglamento de llamados a inscripcion para cubrir cargos
docentes en calidad de interino de la Facultad de Humanidades UNCo, que obra como
anexo unico de la presente.

ARTICULO 3°: REGISTRAR, natificar, publicar, comunicar y archivar.

G E NTI LE Firmado

digitalmente por
GENTILE Maria

Ma rla Beatriz

. Fecha: 2021.08.25
Beatriz 08:57:47 -03'00"
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RESOLUCION “CD” F.H. N°0133
Neuquén, 25 de agosto de 2021

ANEXO UNICO

REGLAMENTO DE LLAMADOS A INSCRIPCION PARA CUBRIR CARGOS DOCENTES
INTERINOS

FACULTAD DE HUMANIDADES - UNIVERSIDAD NACIONAL DEL COMAHUE

Articulo 1°: El presente reglamento rige el proceso para la cobertura de (cargos docentes
interinos) o (vacantes docentes interinas) en las siguientes categorias: Profesor/a Adjunto
(PAD), jefe/a de Trabajos Practicos (JTP) y Ayudante de Primera (AYP).

CAPITULO I. Del llamado a inscripcién

Articulo 2°: La Secretaria Académica de la Facultad elevard al Consejo Directivo, a
propuesta de las direcciones de Departamento, la prevision de cargos a cubrir,
especificando: Area y Orientacion, cantidad de cargos, caracter de la vacante, periodo en
caso de vacante transitoria, categoria/s docente, dedicacion/es horaria/s, localizacion y
propuesta de Jurados Docentes. Al Consejo Directivo le compete aprobar la propuesta
del/los llamado/s a inscripcion.

Articulo 3: La difusion del llamado estard a cargo del Departamento Docente y/o Direccién
de Administracién Académica de la Unidad Académica, el cual dentro de los 3 (tres) dias
habiles posteriores a la aprobacién del llamado debera publicar el mismo durante 10 (diez)
dias habiles anteriores a la apertura del plazo de inscripcién. La difusion se realizara por
medio de anuncios en las carteleras de la Unidad Académica y en los medios digitales
oficiales: pagina web institucional, e-mail institucional, Prensa UNCo.

Articulo 4°: Los anuncios contendran:

a) Area y Orientacion, cargo docente y dedicacion horaria a cubrir.

b) Localizaciéon de ejercicio del cargo y dedicacion motivo del llamado.

c) Caracter/condicion de la vacante y lapso de la designacion cuando se tratare de cargo/s
suplente/s.

d) Jurado docente aprobado por el Consejo Directivo.

e) Fecha de apertura y cierre de la inscripcién.

f) Lugar, oficina y horario donde se recibiran las inscripciones y se brindara la informacion
necesaria.

CAPITULO Il. De las condiciones para presentarse a la cobertura de (cargos docentes
interinos) o (vacantes docentes interinas)
Articulo 5°: Las/los aspirantes deberan reunir las siguientes condiciones:
a) Tener titulo Universitario u otros si los hubiere o en su defecto idoneidad, que, en la
opinién del jurado, suplan su eventual carencia.
b) No estar comprendidos en las causales de inhabilitacién para el desempefio de
cargos publicos.
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c¢) No encontrarse inhabilitado/a como consecuencia de un juicio académico. o
aplicacion del protocolo de intervencion institucional ante denuncias por situaciones
de violencia sexista en el ambito de la Universidad Nacional del Comahue o en
cualquier otra institucion educativa.

Articulo 6°: A los fines de la inscripcion las/los aspirantes deberan presentar, en forma
personal o via apoderado/a, la siguiente documentacion:

a) solicitud de inscripcién dirigida al Decano/a de la Unidad Académica.

b) Curriculum vitae en el que detallara:

b.1 apellido y nombre, nacionalidad, lugar y fecha de nacimiento, documento de identidad,
CUIL, domicilio real, teléfono y correo electrénico.

b.2 Titulos obtenidos, con indicacién de la institucién y fecha de otorgamiento

b.3 Antecedentes docentes universitarios e indole de las tareas desarrolladas, indicando la
Institucion, el periodo de ejercicio y la naturaleza de su designacion.

b.4 Cargos o tareas de investigacion y/o extension o cualquier otro cargo que el/la aspirante
considere de valor, indicandose en cada caso el establecimiento y el periodo de
desempefio.

b.5Participaciébn en cursos de especializacibn o posgrado, congresos, seminarios y
actividades similares.

d) En el caso de aspirantes al cargo de Ayudante de Primera: una propuesta de trabajo
docente que consistira en la planificaciéon de 1 (uno) Trabajo Practico correspondiente a una
asignatura del area y orientacién del llamado.

d.1 En el caso de aspirantes al cargo de jefe/a de trabajos practicos: un plan de trabajos
practicos para el programa vigente de una asignatura del area y orientacion del llamado.

d.2 En el caso de aspirante para el cargo de Profesor/a Adjunto/a: un programa de una
asignatura del Area y Orientacion. Para el caso de los llamados con dedicacion parcial o
exclusiva ademas debera presentarse plan de actividades de investigacion y/o extension. El
Plan de actividades no sera requerido para los casos de cargos vacantes suplentes.

e) La propuesta y/o plan de actividades docente junto al curriculum vitae deberan ser
presentados en papel y soporte digital.

Articulo 7°: la documentacion serd recibida por el Departamento Docente y /o Direccion de
Administracion Académica (preguntar porque no secretaria académica, ya que direccion
administracion académica es alumno)

Articulo 8°: al cierre de la inscripcion, el Departamento Docente y/o Direccion de
Administracion Académica confeccionaran la nomina de todos los inscriptos, que sera
exhibida en cartelera del Departamento Docente durante 3 (tres) dias junto con los/as
miembros del jurado.

Articulo 9°: los/as aspirantes podran desistir de la presentacion del llamado hasta 72 horas
antes, mediante comunicacion escrita al Sefior/a Decano/a de la Unidad Académica.

CAPITULO Ilil. De las objeciones a losllas aspirantes inscriptos/as

Articulo 10°: durante los 3 (tres) dias de exhibicion, los/as docentes de la Universidad o de
otras universidades nacionales, los/as aspirantes, las asociaciones de estudiantes,
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cientificas y de profesionales y/o cualquier otra persona fisica o juridica, podra ejercer el
derecho de objetar a los/as aspirantes inscriptos, fundado en la carencia de ética
universitaria y/o conducta democratica y constitucional, carencia no compensable por
méritos intelectuales; acompafiada por la pruebas que se hicieran valer, con el fin de
eliminar la posibilidad de toda discriminacién y/o arbitrariedad. Se entenderd por carencia
de ética universitaria toda conducta, presente o pasada, que con caracter enunciativo se
enumera a continuacion:

a) persecucion a docentes, estudiantes y no docentes, por razones ideoldgicas, por odios o
resentimientos manifiestos.

b) La denuncia maliciosa formulada contra aquellos por los mismos motivos.

c) El aprovechamiento de la labor intelectual ajena, sin la mencién de quienes realizaron,
aunque sea por encargo y bajo la supervision del que aproveche esta tarea.

d) El acceso a cargos docentes superiores o jerarquicos con falta manifiesta de
antecedentes y experiencia e idoneidad durante el desempefio de su cargo.

e) Haber violado el régimen de incompatibilidad de las dedicaciones establecidas por esta
Universidad, no haber cumplido con el régimen horario correspondiente o con las tareas
inherentes a su cargo y dedicacion.

f) Haber observado una conducta que importe tolerancia complice con las transgresiones
contempladas en el inciso anterior, cuando, por el cargo o la funcién era su deber oponerse
o denunciar las irregularidades cometidas.

g) Haber observado una conducta que viole las condiciones establecidas por la Ley
universitaria, el Estatuto de la UNCo y normativas especificas (i.e. Ordenanza 1572/2014);
vigente en el momento del llamado a inscripcién para ejercer la docencia y/o desempefiarse
en la investigacion.

Se entendera por falta de conducta democrética y constitucional, toda conducta presente o
pasada que con caracter enunciativo se enumera a continuacion:

a) violacién de las normas prescritas por la Constitucion Nacional.

b) Persecucién de cualquier persona fisica o juridica por razones politicas o ideoldgicas o
haber manifestado intolerancia a la diversidad de pensamiento en materia ideoldgica,
politica, religiosa y cultural

c¢) Incumplimiento de los deberes de funcionario publico, con sentencia judicial firme.

d) Haber participado en cualquier acto que constituye una violaciébn a los derechos
humanos.

e) Haber observado una conducta que importe tolerancia complice con las transgresiones
contempladas en los incisos anteriores, cuando por el cargo o funcién fuera su deber
oponerse o denunciar los actos cometidos.

f) Encontrarse inhabilitado como consecuencia de un juicio académico o aplicacion del
protocolo de intervencion institucional ante denuncias por situaciones de violencia sexista
en el ambito de la Universidad Nacional del Comahue o en cualquier otra institucion
educativa.
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La existencia de instruccion sumarial, juicio académico y/o activacion del protocolo de
intervencion institucional ante denuncias por situaciones de violencia sexista en el ambito
de la Universidad Nacional del Comahue o en cualquier otra instituciéon educativa, que no
tenga resolucién firme no impedira la participacion del postulante, quedando pendiente su
designacién a la resolucion existente, por parte del Consejo Superior.

Articulo 11°: las presentaciones deberan ser efectuadas en el horario de atencion de Mesa
de entradas de la Unidad Académica y se podran realizar validamente hasta el dia habil
siguiente al vencimiento dentro de las 2 (dos) primeras horas.

Articulo 12°: dentro de los (2) dos dias habiles de presentada, ellla Decano/a dara
traslado, mediante copia, de la impugnacion y pruebas ofrecidas al/la aspirante objetado/a
para que formule su descargo. Este debera hacerse por escrito dentro de los 3 (tres) dias
hébiles de comunicada la objecion. Habra 3 (tres) dias habiles para producir pruebas.

Articulo 13°: Vencido el plazo previsto para producir pruebas, el Consejo Directivo de la
Unidad Académica por mayoria, dictara resolucién acerca de la procedencia o rechazo de la
objecion. Esta Resolucion debera dictarse dentro de los quince (15) dias corridos de
clausurarse el periodo de prueba. Dentro de los 3 (dias) dias habiles de dictada la
Resolucion, se notificara a las partes.

Articulo 14°: De aceptarse la impugnacion en esta instancia, el/la aspirante sera excluido
autométicamente de las néminas.

Capitulo IV: de las designaciones de los jurados.

Articulo 15°: los/as miembros de los jurados que actuaran en los llamados a inscripcion
seran designados ad honorem por el Consejo Directivo, por mayoria de los miembros del
cuerpo, a propuesta del Departamento de carrera correspondiente y serd aprobado
conjuntamente con el llamado a inscripcion.

Articulo 16°: el jurado estara integrado por 3 (tres) miembros titulares y 2 (dos) suplentes.
La composicién de los titulares sera la siguiente:

2 (dos) profesores/as universitarios/as, que deberan ser o haber sido profesores/as de la
UNCao.

1 (un) estudiante propuesto al/a la Decano/a por el Centro de Estudiantes de la Unidad
Académica. La propuesta debera estar aprobada por el/la Decano/a con anterioridad a la
publicacién del jurado (ver articulo 9 y 17). El jurado estudiantil debera reunir los mismos
requisitos para ser consejero/a Estudiantil y tener aprobada al menos una de las
asignaturas de la orientaciéon motivo del llamado. El Jurado estudiantil tendra las mismas
atribuciones que los/as profesores/as.

Lo/as miembros suplentes estaran compuestos por un/a profesor/a y un estudiante con las
mismas condiciones que los titulares.

Articulo 17°: Los/as postulantes tendran derecho a solicitar la presencia de un veedor/a
gremial. El/la veedor/a sera solicitado a la Asociacion Gremial correspondiente por las/los
aspirantes al llamado inscripcion. El/la veedor/a tendra la funcion de observar la totalidad
del desarrollo formal del llamado a inscripcion. Debera asistir a todas las deliberaciones del
jurado, en calidad de observador/a y elaborar un informe. En el caso de que segun su
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criterio existiera durante el desarrollo del llamado un defecto de forma y/o arbitrariedad
manifiesta, lo debera dejar expresamente aclarado en dicho informe. Al finalizar el acto el/la
veedor/a debera firmar el dictaminen final.

Articulo 18°: conjuntamente con la publicacion de la némina de inscriptos/as, sera
publicado el jurado designado en la cartelera del Departamento Docente, por el término de
3 (tres) dias.

Articulo 19°: los/as miembros del jurado podran ser recusados por escrito, con causa
fundada y acompafiada por las pruebas que se hicieran valer.

Articulo 20°: seran causales de recusacion:

a) el parentesco por consanguinidad dentro del 4° grado y 2° de afinidad entre jurado y
algun aspirante.

b) Tener sociedad o comunidad con alguno de los/as aspirantes, salvo que la sociedad
fuera anénima.

c¢) Tener el jurado pleito con el/la aspirante.
d) Ser el jurado o aspirante, reciprocamente, acreedor, deudor o fiador.

e) Ser o haber sido el jurado autor de denuncia o querella contra el aspirante, o denunciado
o querellado por este ante los Tribunales de Justicia o Tribunal Académico, con anterioridad
a la designacion del jurado.

f) Haber emitido el jurado opinion, dictamen o recomendacion que pueda ser considerada
como prejuicio acerca del resultado del llamado a inscripcién que se tramita.

g) Tener el jurado amistad intima con alguno de los aspirantes o enemistad o resentimiento
que se manifiesten por hechos conocidos en el momento de su designacion

h) Haber recibido el jurado importantes beneficios del aspirante o viceversa.

i) Carecer el jurado de versacién reconocida en el area de conocimiento cientifico o técnico
motivo del llamado a inscripcion a excepcion del jurado estudiantil.

j) Transgresiones a la ética universitaria por parte del jurado, debidamente documentada.
k) Cualquier otra causal estipulada en el articulo 10°.

Articulo 21°: todo miembro de un jurado que se hallard comprendido en alguna de las
causales de recusacion mencionadas en el articulo anterior estara obligado a excusarse.

Articulo 22°: dentro de los 2 (dos) dias habiles de presentada la recusacién a el/la Decano/
a dara traslado mediante copia, de la objecién y las pruebas ofrecidas al/la recusado/a a fin
de que formule su descargo.

Articulo 23°: las recusaciones y acusaciones de los miembros del jurado se tramitaran y
seran resueltas directamente por el Consejo Directivo, dentro de los quince dias (15) de
recibidas las actuaciones.

CAPITULO V: De las actuaciones del Jurado
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Articulo 24°: una vez vencidos los plazos para formular recusaciones, excusaciones e
impugnaciones, o cuando ellas hubieran quedado resueltas con caracter definitivo, el
Departamento Docente y/o la Direccion de Administracion Académica giraran al Jurado el
curriculum vitae y la propuesta de trabajos practicos y/o plan de actividades, segun
corresponda, via correo electrénico. La documentacion presentada se entregara el dia de la
entrevista personal.

Articulo 25°: el Departamento Docente fijara, previo acuerdo con el Jurado, dia y hora de la
entrevista que serd informada a los/as aspirantes al momento de inscribirse.

Articulo 26°: el Jurado entrevistard personalmente a los/as aspirantes, sélo en casos
excepcionales en que algun miembro no pudiera estar presente, el jurado se podra
constituir por videollamada.

Durante la entrevista el/la aspirante procedera a hacer la defensa de su propuesta de
trabajos préacticos y/o plan de actividades segun corresponda y de su curriculum vitae. El
jurado podra requerir posteriormente las aclaraciones que considerase necesarias.

Articulo 27: para determinar el tema para la oposicion se seguird el siguiente procedimiento:

a) para los aspirantes a profesor adjunto, con anticipaciébn a la clase, cada miembro
profesor del jurado enviara al Departamento Docente tres (3) temas por la orientacién
motivo del llamado a inscripcion. El aspirante debera elaborar una clase tedrica de 45 a 60
minutos de duracion

b) para los aspirantes a JTP, con anticipacién a la clase, cada miembro profesor del jurado
enviara al Departamento Docente uno de los trabajos practicos presentados en la secuencia
por el aspirante. El aspirante debera elaborar una clase tedrica de 30 a 45 minutos de
duracion

¢) En acto publico, presidido por el/la Decano/a o secretario/a Académico/a, se sorteara con
96 horas de anticipacién: para el Profesor/a Adjunto un (1) tema por la orientacién; y para el
jefe de Trabajos Préacticos una (1) clase o tramo de la secuencia practica presentada para la
inscripcion al llamado. A continuacion, se daran a conocer la totalidad de los temas.

d) En el mismo acto se procederéa al sorteo del orden de las entrevistas que sera el mismo
para las clases.

Articulo 28°: finalizadas la entrevista y la clase segun corresponda, el jurado debera elevar
al Departamento Docente y/o Direccion de Administracibn Académica un acta con el
dictamen final firmada por los integrantes y el/la veedor/a si existiera. A tales efectos se
observaran las siguientes normas:

a) el jurado debera expedirse en un plazo de 24 (veinticuatro) horas, luego de terminada la
sustanciacion, en un solo dictamen.

b) A solicitud del jurado, el plazo mencionado podra ser prorrogado por el/la Decano/a.
c) El dictamen deberd incluir el detalle y la valoracion de:

c.1 titulos, antecedentes, y actividades realizadas de conformidad a lo fijado en el articulo
6°.
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c.2 la entrevista personal y, para los/as aspirantes al cargo de ayudante de primera, jefe de
trabajos practicos y profesor/a adjunto/a interino, de la clase.

c.3 Demas elementos de juicio considerados.
d)El jurado debera determinar y fundamentar el orden de mérito de los/as aspirantes.

e) La justificacion de las exclusiones de aspirantes en el orden de mérito deberd estar
debidamente fundada.

Articulo 29°: el jurado examinara minuciosamente los antecedentes segln corresponda
(titulo, trayectoria docente, publicaciones, actividades de investigacion y extension,
participacién en congreso, etc.) y las aptitudes de los/as aspirantes. En ningan caso el
jurado computara como mérito la simple antigliedad tanto en la docencia como en otra
actividad, o la publicacién de escaso valor, el hecho de haber ganado un concurso sin
haberse hecho cargo de la catedra. La falta de antecedentes no sera excluyente para
merituar la aptitud del aspirante si el jurado considera que ha demostrado idoneidad para el
cargo en la propuesta de trabajo y/o plan de actividades, entrevista y clase si
correspondiera.

Articulo 30°: el dictamen del jurado sera notificado a todos/as los/as aspirantes via correo
electrénico. Los/as aspirantes podran impugnarlo por defectos de forma o manifiesta
arbitrariedad, dentro de los cinco dias habiles posteriores a la notificacion, mediante una
nota escrita dirigido al Decano/a, que se agregara a las actuaciones sin mas sustanciacion.
El dictamen sera publicado en la cartelera del Departamento Docente y en la pagina oficial
de la Facultad.

Articulo 31°: visto el dictamen -y resuelta, si correspondiere, la impugnacién deducida-- el/
la decano/a lo elevara al Consejo Directivo para su aprobacion.

Articulo 32°: el Consejo Directivo podra solicitar al jurado la ampliaciébn o aclaracion del
dictamen, en cuyo caso, aquel debera expedirse dentro de los 5 (cinco) dias de tomada en
conocimiento la solicitud.

Articulo 33°: el Consejo Directivo podra anular el concurso cuando se registren defectos en
el procedimiento legal no subsanables, con las aclaraciones contempladas en el articulo
anterior.

Capitulo VI: designacion de docentes

Articulo 34°: la designacion de los/as docentes estara a cargo del Consejo Directivo de la
Unidad Académica. El dictamen tiene un plazo de vigencia de 18 meses, desde el momento
de aprobacién por el consejo directivo.

Articulo 35°: notificado de su designacion el/la docente debera comunicar formalmente la
aceptacion del cargo al Departamento Docente y asumir sus funciones dentro de los 30
(treinta) dias corridos o en caso contrario comunicarlo de manera formal dentro del mismo
plazo. Si el/la docente no se hiciera cargo de sus funciones, el/la Decano/a debera poner en
conocimiento al Consejo Directivo para que éste deje sin efecto la designacion.

Articulo 36°: si la designacion quedare sin efecto por las razones mencionadas en el
articulo 35°, el/la docente quedara inhabilitado para presentarse a cualquier otro llamado a
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inscripcion o concurso dentro de la Universidad, por el término de dos afios a partir de la
fecha en que debi6é asumir sus funciones.

CAPITULO VII: Disposiciones Generales

Articulo 38°: todas las notificaciones establecidas en este reglamento seran efectuadas
personalmente.

Articulo 39°: la presentacién de la solicitud de inscripcion implica por parte del/la aspirante
su conformidad con el reglamento.

Articulo 40°: cuando no esté debidamente aclarado, los plazos se entenderan como dias
hébiles.
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