
PRIMERA PROPUESTA GENERAL PARA PENSAR EL CAMBIO DEL PLAN “DE
ESTUDIO”  (O DE FORMACIÓN?) DEL PROFESORADO Y DE LA LICENCIATURA

EN HISTORIA

Las siguientes líneas tienen por objeto presentar los lineamientos generales previstos para llevar

a  cabo  el  proceso  de  transformación  del  plan  de  estudio  del  profesorado  y  licenciatura  en

Historia  en  el  Departamento  de  Historia  de  la  Facultad  de  Humanidades  de  la  Universidad

Nacional del Comahue.

Consideraciones generales:

• Se conformará la COMISIÓN “CAMBIO PLAN DE ESTUDIO” que elaborará y recogerá

los  aportes  realizados  en  los  espacios  colectivos  mensuales:  jornadas  institucionales  (JI).

Estará  integrada  por  un/  estudiante/a  de  cada  año,  un/a  profesor/a  por  área  y  uno/a  de

didáctica  además  de  dos  graduados  (uno  resiente  y  otro,  con  más  antigüedad)  (12  ó  13

integrantes en total). Funcionará semanalmente con el 50% como mínimo de sus integrantes.

• La participación de la mayor parte del claustro docente y estudiantil  se deberá garantizar a

través de una  JORNADA INTERCLAUSTRO MENSUAL  y rotativa con suspensión de

clases  y de asistencia  obligatoria.  Cada vez  que  se  lleve  a  cabo,  tendrá  una  duración  de

cuatros  horas  para  garantizar  el  trabajo  en  comisión;  el  plenario  y  la  elaboración  de

conclusiones. 

• En cada JI se irán presentando los avances que la Comisión elaborará a partir de los aportes

que recoja de cada JI. 

• El secretario del Departamento estará presente para hacer las actas correspondientes.

• Se evaluará la CONVOCATORIA Y/O CONTRATACIÓN DE UN ESPECIALISTA en

reformas curriculares para el asesoramiento cuando se considere necesario.

Para llevar a cabo el proceso de transformación se prevé realizar una secuencia de actividades a

lo largo del año 2023, a saber: 




